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 ПРОТОКОЛ  № 1 «22» марта 2010 года.

ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОБЩЕМ СОБРАНИИ 

1. Общие положения

Общее собрание создаётся для содействия осуществлению самоуправленческих начал, развития инициативы коллектива, реализации прав автономии в решении вопросов, связанных с организацией финансово-хозяйственной деятельности, принятия Устава  Негосударственной дошкольной образовательной организации «Центр развития ребенка — Православный детский сад «Вера, Надежда, Любовь»» (далее именуется  Центр), изменений и дополнений к нему.

1.1. Общее собрание  является общественным, выборным, представительным органом самоуправления Центра. 

1.2. Деятельность членов общего собрания основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

1.3. Общее собрание  решает отдельные вопросы, связанные с организацией  деятельности Центра.

1.5. Общее собрание  работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями, в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:

- Законом Российской Федерации «Об образовании»;

-Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и Ставропольского края;

- Типовым положением о дошкольном  образовательном учреждении;

- Нормативными правовыми актами Министерства образования Российской Федерации;

- Уставом Центра и настоящим Положением.

1.6. Решения общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством и нормативными актами, обязательны для исполнения администрацией, родителями, всеми членами коллектива. Решения общего собрания, при необходимости, реализуются приказом руководителя Центра. 

1.7. Настоящее Положение является приложением к Уставу, принимается на общем собрании работников Центра.

1.8. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся общим собранием и принимаются на его заседании.

1.9. Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.

2. Состав общего собрания и порядок его формирования

2.1. Общее собрание  состоит из избираемых членов, представляющих  работников Центра и родителей (законных представителей) воспитанников.

2.2. В состав  Общего собрания также входит директор Центра.

2.3. По решению общего собрания  в его состав также могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию данного образовательного учреждения.

2.4. Порядок избрания членов общего собрания:

- члены общего собрания из числа родителей (законных представителей) воспитанников избираются на заседании родительских комитетов групп. 

- члены общего собрания из числа работников Центра избираются на общем собрании работников учреждения.

Общее собрание формируется в составе не менее 7 человек,  один раз в два года. Сроки формирования общего собрания  с 25 августа по 15 сентября.

3. Организация работы  общего собрания

3.1.Для ведения общего собрания из его состава открытым голосованием избирается председатель и секретарь, которые выполняют свои обязанности на общественных началах. Руководитель Центра входит в состав общего собрания  на правах сопредседателя.

3.2. Председатель общего собрания:

- организует деятельность общего собрания;

- информирует членов общего собрания о предстоящем заседании;

- организует подготовку и проведение заседания;

- определяет повестку дня;

- контролирует выполнение решений.

3.3. Заседания общего собрания проводятся по мере необходимости, но не реже 2 раз в календарный год. Внеочередное заседание назначается по инициативе председателя общего собрания, по требованию руководителя Центра, представителя учредителя, по заявлению трёх или более членов общего собрания.

3.4. Решение  общего собрания считается правомочным, если на нем присутствует не менее 50% его состава.

3.5.  Решение общего собрания принимается открытым голосованием.

3.6. Решение общего собрания считается принятым, если за него проголосовало простое большинство присутствующих.

4. Функции общего собрания

Общее собрание  имеет следующие полномочия и осуществляет следующие функции:

4.1. Определяет основные направления развития Центра.

4.2.Рассматривает, обсуждает и рекомендует к утверждению Устав Центра, другие локальные акты, в необходимых случаях, вносит изменения и дополнения к ним в рамках установленной компетенции;

4.3. Рассматривает вопросы охраны труда  работников, охраны жизни и здоровья воспитанников Центра.

4.4. Поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию воспитательно-образовательного процесса, творческий поиск педагогических работников; определяет пути взаимодействия  организации с научно-исследовательскими организациями, государственными (или негосударственными) общественными институтами и фондами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности воспитанников и профессионального роста педагогов. 

4.5. Заслушивает отчеты директора Центра о расходовании бюджетных и внебюджетных средств.

4.6. Оказывает практическую помощь администрации Центра в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга воспитанников.

4.7. В рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, ограждающие педагогических и других работников, администрацию от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность, ограничения самостоятельности Центра, его самоуправляемости. Выходит с предложениями по этим вопросам в общественные организации, государственные и муниципальные органы управления образованием, органы прокуратуры, общественные объединения.

5. Права, обязанности и ответственность членов общего собрания

5.1. Члены общего собрания имеют право:

- участвовать в обсуждении и принятии решений общего собрания;

- потребовать обсуждения общим собранием любого вопроса, касающегося деятельности учреждения, если его предложение поддержит не менее одной трети членов общего собрания;

- требовать от администрации и работников Центра предоставления всей необходимой для работы управляющего совета информации по вопросам, относящимся к компетенции общего собрания;

- при несогласии с решением общего собрания высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5.2. Общее собрание  несёт ответственность:

- за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в его компетенцию. В случае непринятия решения общим собранием в установленные сроки, руководитель Центр вправе принять решение самостоятельно;

- за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

6. Взаимосвязь с другими органами самоуправления

6.1.Общее собрание организует взаимодействие с другими органами самоуправления Центра: педагогическим советом, родительскими комитетами групп:

- через участие представителей общего собрания в заседаниях  педагогического совета, родительских комитетов ;

- представление на ознакомление педагогического совета, родительского комитета материалов, готовящихся к обсуждению и принятию на заседании общего собрания;

- внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях педагогического совета, родительских комитетов групп.

7. Делопроизводство общего собрания

7.1. Заседания общего собрания оформляются протоколом, в котором указывается:

- дата проведения;

- количественное присутствие (отсутствие) членов общего собрания;

- приглашенные (Ф.И.О., должность);

- повестка дня;

- краткое изложение всех выступлений по вопросам повестки дня;

- вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

- принятые решения.

7.2.  Протоколы ведутся в печатном виде, подписываются председателем и секретарем общего собрания.

7.3. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

